
INNOVACIÓN
EN GESTIÓN ENFERMERA

Impulsar la investigación enfermera
dentro de las organizaciones
sanitarias.

Establecer un Know how extrapolable
a otros contextos y comunidades
autónomas en nuestro país, que
apuesten por el impulso de la
investigación enfermera.

una inicial.
una al año.
una de sostenibilidad (a los
cuatro años).

Implantar al menos dos
recomendaciones de cada eje
estratégico.

Realizar las siguientes evaluaciones: 

Compartir los resultados obtenidos
del proyecto en un acto organizado
por ANDE

COMPROMISOS

OBJETIVOS

El proyecto de innovación en gestión Nursing Research Challenge propone
una estrategia de implantación para gestores/as, de acciones dirigidas al
fomento de la investigación enfermera basado en el “Libro blanco de la
investigación en enfermería en Euskadi”.

 

Propuesta

EJES ESTRATÉGICOS
Cada eje estratégico aglutina una serie de

recomendaciones a implantar con sus respectivos
indicadores de proceso y resultado.

Trasladar los resultados.

Este proyecto se dirige a las
Direcciones de Enfermería de los
centros o máximo responsable
de cuidados.

La Asociación Nacional de Directivos de Enfermería impulsa este
ilusionante proyecto a nivel nacional. Evalúa y expide las certificaciones
de aquellas organizaciones que se adhieran al mismo. 

Más información en https://proyectos.ande.org/nrc/


